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Seine Beziige aus der halbjihrigen Anstellung vom 1.IV.§

30.IX.39 werden - vorbeéhaltlish genauer Uberpriifung d ;:
Herrn Insp.F 6 r s t e r - Gmal etwa 360.-Rill = etwa fof im
RM betragen, mithin etwa 260.-Ri mehr, als bis 31.IIL{E sc%
vorgesehen sind, Ich bitte zu erwigen und mit Herrn B, :::
besprechen, wie diese Differenz am zweckmiissigsten und§e auc
rechtesten untergebracht ‘wird. Am einfachsten wére esx&ﬁ A
wenn Herr B. sieh bereit exrklidrte, seine tigliche Arbelf i;g
zeit so zu vergrbssern, dass eine monatliche Zulage voif im

etwa 30.-RH ( fiir O JMonate ;also die ungefihr iiberschie bel
den BM 260.-) gerechtfatigt ist - was nicht etwa als b‘ifzﬁ
kratische Massnahme gelten soll, da ich voraussetze, da - wiil
ein Mann wie Herr B. sowieso leistet, was ihm moglich | kia’
Wollen Sie ihm diesen Vorschlag bitte anheimgeben und fdriz
mitteilen, anf wievielstiindige tégliche Arbeitszeit ﬂu:eine

bei ihm zu rech¢nen sein wird.
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Seien Sie herzlich bedankt fiir Ihren leten B

und die "erfolg"kiindende Karte aus S Ginignanol

Heil Hitler !
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