Bur Beadhtung!

Bom 1. Januar 1934 an miiflen gur Crhaltung der Anwarts
jhait fiir jedes Kalenderjahr mindeftens fedhs Wtonatsbeitrage
oder entjpredhende Criafseiten nachgewiejen werben; jonft erlijdt
bie Anwartjdaft. Will jich der Berficherte vor Schaden bewahren,
jo muB er vor dem Sdhlujle bes RKalenderjahres priifen, ob dieje
Bor|drift beadtet ift. Fehlende Beitrdge tonnen in ber Regel nur
nod) binnen gwei Jahren nad) Shlup des Kalenderjahres nad-
entridjtet werden, fiic bas fie gelten jollen.. Die Stadjentridhtung
freiwilliger Veitvdge ift nach dem Eintritt des Verfiherungsfalles
(Berufsunfabhigteit, Tod) nidht mehr uldjjig.

_Achten Sie jelbjt dbarauf, daf3 bie Beitrdge rechizeitig und in ber
ridytigen Hohe entridhtet werben, und verfidhern Gie fidh) freiwillig
weiter, wenn Gie nidht mehr verfidherungspflihtig, aber nod) be-
rufsfihig find; Jonft gefahrden Sie Ihren Leiftungsanjprud.

Als Beitragsmonate fiir bie Erhaltung der Anwart|daft gelten auch Monate,
I. fiix bie Veitvdge zur Invalidenverfiderung (13 Veitragswoden der J.2B.

gelten als 3 Beitragsmonate der A.=B.) ober gur Inappidaftlichen Ben-

fionsverfiderung der Angeftelten entridhtet find, Joweit nidt fiir diefelbe

Beit bereits Beitrdge in der Angefteltenveriidherung vorhanden find.

II. fiir bie GriaBaeiten nadgewiefen find.

Als Griatsetten gelten Beiten, i denen der BVerficherte

1. gur Grfiilllung der Wehrpflicht eingezogen gewefen ift,

2. ber Neidsarbeitsdienitpilicht geniigt bat,

3. an einent vom Reidhsverficherungsamt anerfannten Lehrgang fiir
berufllid%e Sortbilbung oder weltanjdaulihe ShHulung tetlgenom:
men hat,

. burd) Krantheit, Shwangeridaft, Wodhenbett oder wdhrend der
Bertefung zeitweije arbeitsunfdbig und nadyweislid) verhindert ges
wefen ift, jeine BVerufstdtigleit auszuiiben,

. als Arbeitslofer
a) verfiderungsmdpige 2Arbeitslofenunterftiijung obder Krifen:

unterjtiijung oder UnterftiiBung aus ber sifentliden Fiirforge,
b) Familienunterftiipung

erhalten hat. Y

Nr. 5a gilt aud), wenn bdie Unterftiifung wegen Bujammentreffens mit
anberen Besziigen nidt gewahrt worden iit; jie gilt ferner fite Arbeitslofe,
die felbft Feirte Unterftitbung erbalten haben, fiir bie aber ein Buidlag aur
UuterftiitBung eines anbveven 2Arbeitslojen ober $Hilfsbediirftigen gewadhrt
worden tit.

Vejteht wahrend dDer unter 1—5 aufaefiihrien_Jeitenw das die Ber:
fiderungspilidt begriindende BVejdiftigungsverhiitnis weiter, jo find
and) fiiv dieje Jeiten BVeitrdge zu entriditen.

Reidhsverjiherungsanftalt fiiv Ungeftelite,
Berlin:Wilmersdorf, RubhrjtraBe 2.
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