Bur SBead)tung!

LBom 1. Fanuay 1934 an miijffen Zur Crhaltung per Anwart-
jdait fiir fedes Kalenberjahy minbdeftens fedhs Monatspe
ober entipredende Crjagseiten nacdhgewiefen
die anmartid)aft. Wil fidh per Berficdhe
Jo muB er vor pem Sdlufie des Qalenders
Borjdrift beadytet ift, Fehlende Beitrdg
nod) binnen gwei Jabren nady Sdjlup
entrichtet werben, fii i
freiwilliger Beitrdg

rauf, dap die Beitrdge Yedytzeitig und in pey
tet werben, unp verjidern Gie fid) freiwillig
idhtig, aber nod) be:

sanfprud.

ent aud) Monate,
wodjen ber 3.:9.

IL. fiir bie Criagszeiten nadygewiefen find.

Als Griaggeiten gelten Beiten, in venen ver Berfigerte

1 3ur Crfiillung per Webhrpflidyt eingesogen gewefen ft,

2. der E)?eid;sarbeitsbienitnﬂid)t geniigt hat,

3. an eintem vom S_Reid)snerﬁd)crungsamt anerfannten ilel)rg(mg fiir
berufgd;e %}‘ottbuhung oder meItanid)auIid)e Sdulung tetlgenoms
men hat,

. durd) Krantheit, Gd)mangerid)aft, Wodenbett _Dber wdhrend per
Bernejung ettwetfe arbeitsunf(ibig und nadyweislich verhinbert ge-
wefen ift, ?eiue ‘.Berufs:c'itigfeﬂ ausguiiben,

9. als Arbeitsipfer
a) nerﬁd)erungsmﬁﬁige

unterjtiiguing pper Unt
b) %amilienumerrﬁigung
ethalten Hat,

Nr. 5a gilt aud), wenn Die unterftiiijung wegen Suiammgntreﬁeys mit
anderen Beziigen nidt gewdhrt worden ijt; jie gilt ferner fitr Arbeitslofe,
oie felbft feine Unterftiigung etbalten haben, fiir bie abet"em‘Suid)Iag“aur
unrerrﬁigung eites anperen 2Arbeitslofen ober s;’)ufsbeburfngeu gewdhrt
worden tt.

Befteht wilirend ber unier 1—5 aujgefiijrten Jeitenn das die Ber:
rzd‘]erungspfﬁd)t begriiudende %eidjﬁitignngsnerljﬁunis weiter, o [ind
aud) fiir dieje Beiten Beitrige 3u entridten, iedod nue, [olange der BWer-
fidjevte Eutgelt begieht,

ﬁ?eid)snetﬁd)erungsanﬂalt fiiv Angeftelite,
%erlim%ilmersborf, Rubrftrafe 2.

ﬁrrbeitsloienunterﬁﬂgung oder Krifen-
e

1ftliBung aus per Bifentlichen Fiirjorge,




