Stellen berufen. Der ihnen zu erteilenden Jonstruktion
sollen die fUt'die Mitarbeiter geltenden Bestimmungen
mit sinngemiBen Knderungen zugrunde gelegt asrden. Die
Prage der Abgrenzung der pflichtmiBigen Arbeitszeit
nird eingebend oesprochen, die bis jetzt befolgte libe=
rale Praxis soll auch kinftig beibehalten werden, doch
scllen die beiden Beamten ebenso mie die Mitarbeitsr
gehalten sein, fiir usfangreichere Privatarbeiten die
Genebmlgung der Abteilungsleiter einzubolen, auch soll
vor allzu disparaten Arbeiten gewarnt werden. Der Herr
VOrsitzénde nird in einea Rundschreiben die hier fest=
gelegten Prinzipien in &riunerung bringen. ‘

Jhren #ohnsitz naben die beiden Beamten az Orte
der Zentraldirzktion zu nehmen.

falls die Jnhaber der beiden Stellen Dienstreisen
antreten, werden sie darauf aufaerksam gemacht wsrden
miissen, dad die Zentraldirektion keine Fonds besitzt,
um die fiir Reichsbeanmte deltenden Didten zu bewilligen.
#s wird sich in jsnes Falle empfsanlen, eine Pauschal=
sueme Zu gewihren.

6. Ja Lauf der Debatte aird der Grundsatz ncu L3=
tcent, da3 das Urbeoerracht an dea von den kitarbeiters
goeleisteten Arbeiten an die Zentraldirektion lbsrgent.

7. Da dis Ausgabe dar Scriptore; de re 3zusica
schon gesichert ist, erscheint ein fingreifen dsr Zen=
traldirektion nicht zehr notmendig (vergl. Protokoll
von 1913 § 17).

8. Dis Mitglieder der Kommiséion fir die kKonumeats
palecographica sehen davon ap, zu einepr Sitzung zusag=
ﬁenzunfaten, da kein Beratungsstoff vorbhanden ist.
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